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Titel: MBA in General Management (MS University
of London) - Magister
Eidg. dipl. Informatiker
Master of Advanced Studies FHNW in IT-Systems

Management Summary

Ich bin seit Anfang des Jahres CIO/CTO der Vitodata AG und war zuvor CTO der Abraxas Informatik
AG. Mit Uiber 25 Jahren IT-Erfahrung habe ich unter anderem als Web Developer bei Schubi
Lernmedien AG, Systems Engineer bei Credit Suisse, Head Client & Backend Engineering bei BASF IT
Services sowie Berater fiir Public Cloud Solutions bei Hewlett Packard Enterprise gearbeitet.

Zusatzlich zum CTO-Posten lehre ich Digitale Trends an der Fachhochschule Graubiinden, bin
Verwaltungsrat eines Hausdrztezentrums und Vater von zwei Kindern. Ich halte einen Diplomabschluss
in Informatik, zwei Mastertitel (inkl. MBA an der MS University of London) und diverse
Weiterbildungen im IT-Bereich.

Berufserfahrung
2025 - heute Vitodata AG
CTO/CIO (Mitglied der Geschaftsleitung)
2017 - 2024 Abraxas Informatik AG
CTO & Head Bid and Consulting Services
2011 - 2017 Hewlett-Packard Enterprise (Schweiz)
Lead Solution Architect / ICT Consultant / Projectmanager
Lead ITO Architect for Banking Service Center (BSC)
2008 - 2011 Abraxas Informatik AG
ICT Architect
CTO & Solution Architect fiir Business Unit Polizeien
Head Innovation Management mit Teamleiter Funktion
2004 - 2008 BASF IT Services GmbH
Head Engineering / IT Head deputy
2001 - 2004 Credit Suisse Financial Services
Systemadministrator HR IT / Applikationssupport & Applikationsmanagement
2" Level Application Management: Team Lead (dep.)
1998 - 1999 Advesco Learning Systems / Schubi Lernmedien AG
Web-Engineering / Netzwerk- und Systemadministrator
1997 - 1998 Wenger & Wirz AG

Telefon- und Netzwerk-Installateur (Telematiker) / Service Elektriker
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Ausbildung / Studium / Weiterbildung

2023
2020 - 2021
2020
2020
2019 - 2023
2018

2016 - 2019

2016 — 2017
2016 — 2017
2016
2015
2014
2014

2013

2009 - 2012

2009

2002 - 2007

1999 - 2001
1998 - 1999
1997 - 1998
1993 - 1997

Certification Course in Modern Management, FHNW

CAS — Enterprise Architecture Management (Certificate of Advanced Studies, BFH)
Nutanix — NCSR L3 - Certified Sales Representative

Red Hat — Sales Engineer Specialist (Virtualization, OpenShift, Cloud-Native Dev.)
HPE — Sales Certified on Hybrid Cloud Solutions

Citrix — Certified Sales Professional for Cloud Applications

MBA in General Management widdiesex university

London)

MCSE — Microsoft Certified Solutions Expert (MCSE): Mobility certification

MCSA — Microsoft Certified Solutions Associate (MCSA): Windows 10 certification
Microsoft Azure Architect Training — Microsoft Azure Boot Camp (Miinchen)
Microsoft Azure Pack — Microsoft Azure Boot Camp (Briissel)

Breakaway Selling — From Business Driver to Solution sales (HP Academy)
Personal Development Program

(Modules: Trusted Advisor; Relationship-based Selling and Negotiating;
Collaboration; Problem Solving & Consulting; Change & Implementation; Conflict &
Communication; Accountability & Learning Project Presentations at HP Academy)
Data Center Consulting (DCC) Bootcamp (Lissabon)

Master of Advanced Studies (MAS)in

Information Systems Management (Masterthesis in Innovation-Management)
/ Fachhochschule: FHNW

Zum MAS folgender CAS und DAS absolviert:

CAS - IT Services Management und IT Controlling

Certificate of Advanced Studies / Fachhochschule: FHNW

DAS - IT Services & Operations Management
Diploma of Advanced Studies / Fachhochschule: FHNW

ITIL Foundation V3
Eidg. dipl. Informatiker (eid. dipl. Lehrgang)

Lehrgang zum Informatiker - Eidg. Fachausweis
(modulbasierender Lehrgang) von 2003 - 2004
Wirtschaftsinformatiker mit Fachausweis (WI 1) von 2002 -2003
Fachhochschule Winterthur (ZHAW) — Studium in IT (0. Abschluss)
Technische Berufsmatur (BM) - Gewerbeschule (GIBS), Schaffhausen
ISDN-Telefonie und Netzwerkspezialist (Telematik)

Lehre zum Elektromonteur mit Schwerpunkt Telematik



Beruflicher Werdegang

2025 - heute

Rolle und
Zustandigkeit:

Rolle und
Zustandigkeit:

Rolle und
Zustandigkeit:

2017 - 2024

Rolle und
Zustandigkeit:

Rolle und
Zustandigkeit:

Vitodata AG CH
CTO & CIO
Mitglied der Geschaftsleitung

CTO

Als CTO verantworte ich die technologische Gesamtstrategie und Innovation
meines Unternehmens. Ich leite die SW-Entwicklung zukunftsorientierter IT-
Architekturen, evaluiere neue Technologien und stelle sicher, dass unsere
Ldsungen skalierbar, sicher und marktorientiert sind.

Leiter Entwicklung (SW)

Ich fiihre das Entwicklungsteam und bin verantwortlich fiir die Planung,
Umsetzung und Qualitatssicherung unserer Softwarelésungen. Mein Fokus liegt auf
agilen Methoden, effizientem Ressourcenmanagement und kontinuierlicher
Verbesserung der Entwicklungsprozesse. Ich férdere eine innovationsgetriebene
Teamkultur und sorge fiir eine enge Abstimmung mit Produktmanagement und
Kundenanforderungen.

CIO / Leiter IT

In meiner Rolle als IT-Leiter steuere ich die gesamte IT-Infrastruktur und -
Sicherheit des Unternehmens. Ich bin zustandig flir den Betrieb, die
Weiterentwicklung und das Monitoring unserer Systeme sowie fiir die Umsetzung
von IT-Strategien, die den Geschaftsbetrieb optimal unterstiitzen. Zudem
verantworte ich das IT-Service-Management und die Einhaltung regulatorischer
Vorgaben.

Abraxas Informatik AG CH
CTO & Head Integration and Consulting Services

Mitglied des oberen Kaders mit Zeichnungsberechtigung

CTO

e Vertretung der Abraxas an diversen Fachveranstaltungen, Messen und
Uberkantonalen Konferenzen

e Erarbeitung von Cloud Strategien fiir Abraxas und Kunden (Public-, Private-,
Hybrid- und Multi-Cloud

e Verantwortlich fir die Implementierung von Large Language Model (LLM, AI)
in verschiedenen Anwendungen, die Abraxas ihren Kunden als SaaS-Lésung
zur Verfugung stellt

e Transformierung von Legacy Software zu Cloud Native Lésungen

e Formulierung der digitalen Zielsetzung flir das Unternehmen im Hinblick auf
Digitalisierung, Implementierung neuer Technologien etc.

e Beobachtung des Marktes im Hinblick auf Technologien und Digitalisierung

e Abstimmung der Ziele mit der Geschaftsflihrung, IT-Abteilung und weiteren
involvierten Abteilungen und Entscheidungstragern

e Verantwortlich fiir das Innovation Management
Member of Enterprise Architect Board
Member of Security Board

Leiter Bid & Consulting Services (BCS)

e Fihrung des Bereiches BCS mit direkt unterstellten Mitarbeitern (10)

e Vertretung der Abraxas an diversen Fachveranstaltungen, Messen und
Uberkantonalen Konferenzen

e Solutions-Domains: ICT-Infrastruktur; digitale Arbeitsplatze; Client- & Server-
Management; SW-Distribution & Deployment; Virtualisierung (Desktop, Server,
Applikation und Profil); Storage; Backup; SAN; Netzwerk; Cloud (Private-,
Public- und Hybrid); HCI und HDI

e BID-Manager fiir grosse strategische Ausschreibungen mit Fokus auf den
"Public Sector"



2011 - 2017

Zustandigkeit:

2008 - 2011

Zustandigkeit:

e Marktbeobachtung und Entwicklung von neuen Technologien
Hewlett-Packard Enterprise DACH

Als Lead Solution Architect (SA) & Projectmanager-Mandate (ICT-Consulting) fiir
verschiedene Finanzkunden (mit Schwerpunkt auf Privat- und Kantonalbanken)
gearbeitet. In unterschiedlichen Rollen (Solution Architect, Chief Architect und PL)
fir Hewlett Packard Enterprise (HPE) auf Mandatsbasis eingesetzt worden.

Eine Ubersicht einiger Auftrige in der oben erwéhnten Consulting-Rolle:

e In der Rolle als Chief-Architect bei einem Schweizer Banking Service Center:

o Verantwortlich fiir die Konzeption, Management und Optimierung
eines einheitlichen Architektur- und Technologie-Stacks.

o Unterstitzung und Beratung beim Transformationsvorhaben
(Uberfiihrung der aktuellen Landschaft in eine Microservices
Landschaft, Modernisierung und Konsolidierung der Entwicklungs-,
CI/CD- und Betriebsprozesse)

In der Rolle als Lead Architect fiir das Technology Solution Consulting der
HPE: Mitarbeit bei der strategischen Entwicklung des Geschaftsbereiches.

e In der Rolle als Solution Architect fiir das Banking Service Center das Konzept
entworfen und den PoC umgesetzt fiir die Migration der zentralen Anwendung
(IBIS) von einer Client-Server Architektur zu einer containerisierten (Docker)
und webfdhigen Bankanwendung.

e In der Rolle als Solution Architect (SA): Konzept erstellt und Realisierung
durchgefiihrt, fiir eine schweizerische Privatbank, zur Modernisierung der
Client- und Backend-Umgebung (Plattformwechsel von Novell zu Microsoft
inkl. AD; File- & Printserver; Softwareverteilung mit SCCM; VDI und
Clienterneuerung mit Windows 7 fiir ca. 2000 Clients).

e Inder Rolle als SA und PM: Konzept erstellt und Realisierung durchgefiihrt,
fiir die Integration einer Enterprise-Softwareverteilung (System Center
Configuration Manager 2012) fiir ein schweizerisches Banking Service Center.

e In der Rolle als PM: Fiir ein schweizerisches Banking Service Center, eine
Storage-Migration (EMC VMAX zu 3PAR) durchgefiihrt (25 Projektmitarbeiter).

e In der Rolle als SA: VDI-Konzept erstellt fir Banking Center (VMware View) in
der Rolle als Solution Architect.

e In der Rolle als Solution Architect fiir eine Schweizer Kantonalbank
verschiedenste Konzepte erstellt (Design neuer digitaler Arbeitsplatz,
Migration auf WIN10, Windows Server 2012 Migration, Storage-Migration, SW-
Verteilung und Image-Konsolidierung) und Projekte durchgefihrt.

e Als Solution Architect verschiedene Private Cloud Losungen entworfen und
realisiert.

Client & Server-Management, SW-Distribution & Deployment, Virtualisierung
(Desktop, Server, Applikation und Profil), Storage, Backup, SAN und Netzwerk.
Lehrlingsbetreuung der 4. Lehrjahr-Lehrlinge mit Schwerpunkt Systeminformatiker.

Abraxas Informatik AG CH

In den ersten zwei Jahren als ICT Architect fiir die gesamte Abraxas Informatik AG
und in einer zweiten Phase als Solution-Architect fir die Business Unit Polizeien der
Abraxas Informatik tatig gewesen.

ICT Infrastruktur Architect fiir: Client Infrastruktur, Virtualisierung (Desktop, Server
und Applikation), Applikationsvirtualisierung, Storage, SAN und Netzwerk.

Aufgaben als ICT Architect der Abraxas Informatik AG:

e Erarbeiten von Lésungskonzepte und Beratung im Enterprise Umfeld (+3000
Clients).
Analysieren und optimieren von bestehenden IT-Systemen und Schnittstellen.
Leitung im Presales-Bereich (inkl. Kalkulationen, Offerte und Prasentation
beim Kunden) fir Gbergreifende IT-Lésungen fiir die externen Kunden.

o Verantwortlich fir die technologische Ausrichtung der Business Unit (CTO).

e Erstellung eines Grobkonzept fiir die Client- und Backend-Erneuerung fiir die
Kantonspolizei Ziirich (Migration von Novell zu Microsoft fiir ca. 2100 Clients
und 70 Server).



Designs und Konzepte erarbeitet fiir die Erstellung von folgenden neuen
Services: VDI as a Service; SQL as a Service; Application on Request (Citrix
Published Applications).

Aufgaben als Solution Architect und CTO fiir die BU-Polizeien:

< o 0o 0o o

Erstellen von Wirtschaftlichkeitsstudien fiir neue Systemarchitekturen aller
Ziircher Polizeien

Mitarbeit bei der strategischen Neuentwicklung der BU-Polizeien

Erstellung und Einfiihrung eines Innovation Management-Prozesses zwischen
Kunden und Abraxas (Masterthesis zur MAS-Weiterbildung)

Erstellung eines ICT Masterplans (technologisch) und einer ICT-Roadmap fiir
den Kunden und fiir die BU

Innovation Manager der Business Unit Polizeien

Erstellen einer Virtualisierungsstudie (Client und Application, Produkte:
VMware, vWorkspace, Citrix, Windows Server)

Mitwirkung zur langfristigen IT-Strategie der BU (technologische Erneuerung)
der System-Architektur fiir die Hauptapplikation der Kapo ZH basierend auf
einer "Three-Tier-Architecture"

Erstellung Storage-Konzept (Storage Erneuerung)
Mobility-Konzept-Erstellung und Einflihrung (MDM, MAM mit Mobilelron)
Erstellung Konzept und Technical Lead fiir Exchange Migration

Erstellung Big Picture der gesamten IT-Infrastruktur

itarbeiterfiihrung: Leiter Innovationsteam, 2.5 Mitarbeiter



2004 - 2008

2001 - 2004

1998 - 1999

1997 - 1998

BASF IT Services GmbH (ehemals Degussa) DACH
Head Engineering / IT Head Deputy

e Planung, Ausbau und Unterhalt der IT-Infrastruktur

e Netzwerk- und System Administration (Windows und Unix Server)

e System Administration von virtueller (VMware, ESX) und physischer Server
Farm fiir die BASF Construction Chemicals (D, A und CH), ca. 60 Server
Windows Network Services (DHCP, DNS, Active Directory), Backup
Einflihrung und Engineering SW-Distribution-Losung (Altiris)

Administration & Engineering der Backupumgebung (Veritas Net Backup)
Verantwortlich fiir das Client-Engineering (Image-Erstellung, SW-Verteilung)
und Verteilung von Patches via WSUS

Mitarbeiterfiihrung: Leiter Client- und Server-Engineering, 4 Mitarbeiter
Credit Suisse Financial Services CH

Systemadministrator fir CS HR IT (IT fiir das HR der CS) und Applications
Administrator (Bloomberg and ELAR)

Hinweis: Von 2001 — bis 2003 war ich fiir die HR-IT tdtig, danach wurde die HR-IT
in die Global-IT (berfiihrt und das HR-IT-Team bekam in der Global-IT neue
Herausforderungen.

HR-IT

e Planung, Ausbau und Unterhalt der gesamten IT-Infrastruktur
e Schwerpunkte:
o Netzwerk- und Systemadministrator
o Administration und Ausbau von Windows Network Services (DHCP,
DNS, Active Directory)
o Backup Administration (Veritas Backup Exec)
o Software distribution (On Command / SLD)

Applications-Administrator/Owner

e Schwerpunkte:
o Applikationsverantwortlichkeit von bankspezifischen Produkten
(sowohl web- als auch hostbasierende Applikationen wie
Bloomberg und Elektronisches Archiv)
e Tatigkeit im 2nd Level Support fiir Mainframebasierte Applikationen
e Projektmitarbeit an web basierten Kundenldsungen

Mitarbeiterfiihrung: stellvertretender Abteilungsleiter, 17 Mitarbeiter

Advesco CH
Web-Engineering und System Administrator

e Netzwerk- und Systemadministrator (heterogene Systemlandschaft (W2K
Server, Linux Server, und Novell Netware)

Systementwickler (e-Learning und Web)

Aufbau von dynamischen Websites (CMS)

Programmierung von Flash-Web-Sites

Besonderes Projekt: Engineering und Einflihrung von Squid-Proxy-Ldsung fir
die gesamte Unternehmung

Wenger & Wirz AG CH

Telefon und Netzwerk-Installateur, Service Elektriker

o Installationen von elektr. Anlagen und Telefonanlagen (ISDN)

e Implementierung- und Ausbau von Teilnehmervermittlungsanlagen und
Netzwerkinfrastrukturen im KMU-Umfeld



Sprachkenntnisse

Deutsch Muttersprache

Englisch Fliessend

Italienisch Zweite Muttersprache (Mutter Italienerin)
Spanisch Dritte Muttersprache (Vater Spanier)
Franzosisch Gute Kenntnisse

Privat

e Verheiratet mit Tina Pereira Hedinger (seit dem Jahr 2000)

e Doppelbiirger: Schweiz & Spanien

e Vater von zwei Kindern: Gionatan (2004), Gemma (2008)

e Mitglied des Verwaltungsrates HdM Training AG, in Wilchingen und Neunkirch

e Inspektor fiir die Weinlesekontrolle, Landwirtschaftsamt Kanton Schaffhausen

e Priifungsexperte Informatik Systemtechnik und Plattformentwickler Kanton Zirich (PK19)
e Dozent an der FHGR (Fachhochschule Graublinden) zum Thema Digitale Trends



